平顶山学院素质拓展类课程管理办法（试行）
（平学院行﹝2013﹞79号）
为加强完善素质拓展类课的规范管理和课程建设，特制定本办法。

一、课程范围

素质拓展类课程是我校各专业教学计划的重要组成部分，包括大学生心理健康教育课程、军事理论课程、大学生职业规划与就业指导系列课程、自然科学概论课程和公共艺术教育系列课程。

二、课程性质
素质拓展类课程为校级必修课，零学分，依据2012版专业人才培养方案要求，学生必须完成本专业规定的素质拓展类课程方能毕业。

三、课程管理单位

1.大学生心理健康教育的管理单位为师范教育学院。

2.军事理论课程的管理单位为人民武装部。

3.大学生职业规划与就业指导课程的管理单位为招生就业处。

4.自然科学概论课程的管理单位为资源与环境科学学院。

5.公共艺术教育系列课程的管理单位为学校公共艺术教育中心。
四、开课形式及范围
1.大学生心理健康教育

课程代码：13030801    开课范围：普通本专科新生

开课时间及方式：第一学期、第二学期循环开课

开课学时：每周2学时，共30学时

开课要求：课程管理单位依据各专业学生人数及任课教师情况制定开课计划，经教务处审批后实施，每班人数不低于120人。
2.军事理论

课程代码：13210101    开课范围：普通本专科新生

开课时间：第一学期军事训练期间

开课学时：每周7学时，共14学时

开课要求：课程管理单位依据各专业学生人数制定开课计划，经教务处审批后实施，每班人数不低于150人。

3.大学生职业规划与就业指导

大学生职业规划与就业指导课由三部分组成：职业生涯规划、大学生创业教育和大学生就业指导。大学生在校期间需修读职业生涯规划、大学生创业教育和大学生就业指导课各8学时。
课程代码：13200101    开课范围：普通本专科学生

开课时间及学时：第一学年循环开设职业生涯规划课程，每周2学时，共开设8学时；第二学年循环开设大学生创业教育，每周2学时，共开设8学时；第三学年循环开设大学生就业指导，每周2学时，共开设8学时。

开课要求：课程管理单位依据各专业学生人数制定开课计划，经教务处审核后组织实施。学生连续修够8学时，方能取得相应成绩。课程成绩由职业生涯规划、大学生创业教育和大学生就业指导成绩综合而成，三项各占三分之一。每班人数不低于260人
4.自然科学概论

课程代码：13130501    开课范围：非理工类普通本科专业学生

开课学期：第一至第六学期循环开课

开课学时：每周2学时，共36学时

开课要求：课程管理单位依据开设该门课程专业的学生人数和任课教师情况制定开课计划，经教务处审核后组织实施。每班修读人数不低于120人。

5.公共艺术教育系列课程
公共艺术类系列课程包括《艺术导论》（课程代码：13030901）、《音乐鉴赏》（课程代码：13030902）、《美术鉴赏》（课程代码：13030903）、《影视鉴赏》（课程代码：13030904）、《戏剧鉴赏》（课程代码：13030905）、《舞蹈鉴赏》（课程代码：13030906）、《书法鉴赏》（课程代码：13030907）等课程。每周2学时，共36学时。

公共艺术教育系列课程由学校公共艺术教育中心统一管理，各艺术专业院系具体承担课程的教学工作。其中，《艺术导论》、《美术鉴赏》和《书法鉴赏》由艺术设计学院承担，《音乐鉴赏》和《舞蹈鉴赏》由音乐系承担，《影视鉴赏》和《戏剧鉴赏》由文学院承担。
开课范围：非艺术类普通本科学生

开课学期：第一至第六学期

开课学时：每周2学时，共30学时

开课要求：课程管理单位依据非艺术类普通本科学生人数及任课教师情况制定开课计划，经教务处审批后随通识选修课公布并组织学生选课，学生依据自身情况，在第一至第六学期修读其中一门课程，具体修读时间由学生自定，每班修读人数不低于120人。
五、授课内容和授课形式

素质拓展类课程的授课内容和授课形式由课程管理单位依据教育部的相关规定制定，报教务处审核。
六、课程考核

课程考核依据课程性质采取灵活多变的形式进行，具体考核形式由课程管理单位制定，报教务处备案。

七、修读要求

学生在校期间必须修够学校规定的素质拓展类课程，未修够不能毕业。

八、课程管理
1.课程管理单位负责建立相对稳定且满足教学需要的教学队伍。
2.课程管理单位负责教学计划和教学大纲制定、教学任务分配、教学过程监控和课程考核等日常管理工作。
本办法由教务处负责解释，自公布之日起实施

